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Por Votagio undnime i o e AC, na qualidade de titulares.
0s | S aprovaram O iri
C - p am as alteragdes estatutirias propostas, assim como a
onsolidacao dos Estatutos Sociais, que segue anexa 3 esta Ata, dela fazendo parte integrante. Para assinar com
o Diretor Presidente ou com o Diretor Administrativo e Financeiro os documentos relativos a movimentacgio
financeira, especialmente os referentes as contas mantidas em estabelecimentos bancario, por votagdo unanime
foi escolhida a funcionéria Marinete Rosa Franciliano Pinheiro. Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente

ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou foi suspensa a reunifo pelo

tempo necessario a lavratura da presente ata, a quai, lida e achada conforme, foi aprovada e vai assinada por

mim e pelo Presidente.
Santo André, 19 de novembro de 2015. (aa) Marcelo de Aquino — Presidente; Apparecida de S. S. Pollone

- Secretaria.
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LLONE
CONSOLIDADO CONFORME DETERMINACAO DA AGE DE 19.11.2015

CAPITULO |
A DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E SEUS FINS

Artigo 12- A Instituicdo Assistencial L. Pollone - |ALP

‘Raummr%statuto.

Artigo 22 - A Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP tem por finalidade:

| — propiciar 3 crianga em idade pré-escolar formacdo educacional, com atividades pedagdgicas, artisticas,

musicais e recreativas;

ia, inclusive juridica, visando a garantia de seus direjtos enquanto cidadios:

’

IV — promover palestras, conferéncias, campanhas e outras atividades e iniciativas que visem a redugdo da

desigualdade social e a3 compreensdo, pela populagdo em geral, dos problemas sociais, relativos a falta de

moradia, cooperando com os orgdos publicos e com as entidades privadas que tenham esse mesmo cbjetivo

fundamentais basicos; =
VIl - promover intercambio e firmar convénios, contratos Ou outros instrumentos similares, com pessoas/
juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a Instituicio Assistencial L. Pollone - IALP n3o fara distingdo
de raga, cor, sexo, orientagdo sexual, género, condicio sociai, credo politico ou religioso.

Artigo 42 - A Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP contard com regimento interno (R.l.), aprovado em '_'_}

Assembléia Geral, que disciplinara o funcionamento de suas unidades.

A DA ?’




CAPiTULO 1l
DOS ASSOCIADOS

fisicas ou juridicas.
Paragrafo Unico — As pessoas juridicas serdo representadas por uma Unica pessoa fisica, conforme designarem os Y
respectivos Estatuto ou Contrato Social.

Artigo 62 - A Instituigdo Assistencial L. Pollone - IALP possui as seguintes categorias de associados:

| — Associado efetivo — toda pessoa fisica ou juridica cuja proposta de associado tenha sido aprovada por
unanimidade pela diretoria;

Il — Associado Honorério — toda pessoa fisica ou juridica que preste ou tenha prestado colaboragdo de natureza
cientifica, econdmica e financeira pﬁra o implemento das finalidades e dos objetivos da IALP, mediante
aprovacdo por unanimidade pela diretoria.

Paragrafo unico — Os associados ndo respondem subsidiariamente ou solidariamente pelas obrigacdes da
Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP.

Artigo 72 - S3o direitos dos associados efetivos:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — tomar parte das Assembléias Gerais;

Il — requerer a convocag¢do de assembléia geral por meio de solicitagdo escrita de 1/5 (um quinto) dos associados

efetivos.

Artigo 82 - Sdo deveres dos associados efetivos:

| — cumprir as disposi¢des estatutarias-e regimentais;

Il — acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembléias Gerais;
lil — comparecer as Assembléias Gerais;

IV — prestar cooperagdo moral, material e intelectual de que a IALP necessitar;

V — comunicar a Diretoria a alteragdo de enderego;

VI —integrar as comissdes para as quais forem convidados;

VIl — contribuir com a mensalidade fixada pela diretoria.

Artigo 92 - Sdo direitos de todos os associados:

| — denunciar a Diretoria as irregularidades de que tiverem conhecimento;
Il — visitar a sede social e os departamentos da IALP de conformidade com o Regimento Interno ( R.1.);

Il — analisar na sede social ou local indicado pela diretoria todos os documentos contabeis e financeiros da IALP.

CAPITULO IlI
DA ADMINISTRACAO

Artigo 109 - S3o drgdos deliberativos e administrativos da Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP: / /-)

| — Assembléia Geral;

Il — Diretoria;

lll - Conselho Fiscal. d://gsﬁ’f(&
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Paragrafo unico — Os associados, diretores ou conselheiros tiscais ndo serdo remunerados para o desempenho de

suas fungdes e atribuigdes, nem receberdo qualquer gratificagdo, bonifica¢do ou vantagem.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 112 - Os associados efetivos em pleno gozo de seus direitos reunir-se-do0 em assembléia geral:
| — Ordinariamente para:
a) deliberar sobre o orgamento anual;
b) deliberar fundamentadamente sobre as contas, aprovando ou rejeitando o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis, apos parecer do Conselho Fiscal;
c) eleger e dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal.
Il — Extraordinariamente para:
a) destituir diretor ou conselheiro fiscal;
b salterar os estatutos;

deliberar sobre o recurso de associado contra a decisdo da diretoria de exclui-lo ou demiti-lo;
d) deliberar sobre a aquisi¢do e venda de bens imoveis;
e) deliberar sobre a extingdo ou dissolugéo da IALP;
f) deliberar sobre todos os assuntos para a qual for convocada, na forma prevista neste estatuto.
Paragrafo 12 - O quorum para instalagao e deliberagdo para efeito do disposto no inciso | e na alinea “f” do inciso
Il deste artigo é a maioria dos associados efetivos em primeira convocagdo e no minimo 10% em segunda
convocagdo, que se realizara trinta minutos apos a primeira convocagao.
Paragrafo 22 - Para as deliberagdes previstas no inciso Il deste artigo, salvo a da alinea “f”, exige-se o voto
favoravel de 2/3 dos presentes a assembléia convocada para esse fim, ndo podendo deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados efetivos, ou com menos de 1/3 na segunda convocagao.
Paragrafo 32 - Os associados efetivos serdo informados com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia da data da

assembléia, por correspondéncia e por edital fixado no quadro de avisos da sede social.

CAPITULOV
DA DIRETORIA

Artigo 122 - A Instituicdo serd dirigida e administrada pela Diretoria, eleita em Assembléia Geral até o ultimo dia

Gtil do més de novembro dos anos impares, para um mandato de 4 (quatro) anos, com inicio em 12 de janeiro do
ano seguinte.

Artigo 132 - A Diretoria é composta dos cargos seguintes:

| — Presidente; .

Il — Vice-Presidente; (__\_\q,
11l — Diretor Administrativo e Financeiro.

Artigo 142 - £ vedada a cumulag&o de cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 152 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente sempre que for

ASHE

convocada pelo Presidente.




Artigo 162 - Sera convocada Assembléia Geral Extraordindria, na forma do disposto neste Estatuto para deliberar
sobre:

| — a destituicdo de diretor, nas hipéteses de:

a) faltar injustificadamente as reunides de Diretoria trés vezes consecutivas ou cinco alternadas;

b) ter ato ou atitude imprdpria para continuar dirigindo a IALP.

mandato.

Paragrafo tnico — Nas hipdteses do inciso | deste artigo, perderdo os cargos os diretores que tiverem faltas
graves, na forma do item “a” inciso |l do artigo 11.

Artigo 172 - A Diretoria compete:

| — dirigir, administrar, superintender os bens patrimoniais da IALP, conforme dispde o presente Estatuto,
cumprindo e fazendo cumprir as suas determinagdes regulamentares e promover todos os meios para a
realizacdo dos fins a que se destina a IALP;

Il — elaborar o Regimento Interno das unidades;

11l — convocar o Conselho Fiscal sempre que necessario;

IV — elaborar ao final de cada exercicio social o balango patrimonial, as demonstragdes das origens e aplicagdes

de recursos, além de outros relatérios que forem exigidos pela lei e pelo Poder Publico, sempre detalhando com

J CIVIL DAS _
TaeeLioNaTElareza as receitas e as despesas;
- SUBDISTRITO . . o ) o '
AMARO V — submeter o balango patrimonial, as demonstragées contabeis e os demais relatérios ao Conselho Fiscal para

parecer,

VI — administrar e dirigir o quadro de pessoal, admitindo e demitindo funcionarios, fixando-lhes saldrios,
honorarios, beneficios e outras vantagens, além de estabelecer as atribuicdes e tarefas que deve executar;

VIl — fixar a contribui¢do mensal dos associados efetivos;

VIIl — autorizar a celebracdo de intercAmbios, contratos, convénios ou outros instrumentos similares, com
pessoas juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras,

IX — executar as deliberagGes da Assembléia Geral;

X — constituir departamentos, comissdes e assessorias para cooperar com a Diretoria, fixando-lhes atribui¢bes
préprias de acordo com as necessidades indispensaveis para o bom funcionamento da IALP;

XI — propor a Assembléia Geral Extraordinaria a reforma do Estatuto;

Xl — zelar pela observéancia do Estatuto;

Xl —fiscalizar os servigos e o desenvolvimento dos objetivos da IALP;

XIV — apresentar, anualmente, a Assembléia Geral, o relatdrio do exercicio findo e o orgamento para o exercicio
seguinte, assim como a previsdo de atividades futuras;

XV — conceder licenca aos proprios membros;

XVI- deliberar sobre a admissdo, demissdo e exclusdo de associados.

Paragrafo Unico — Para efeito do disposto no inciso XVI, sera excluido ou demitido o associado que violar. as)
normas do Estatuto ou tiver atos e atitudes considerados incompativeis com as finalidades da IALP, assegurando-

se sempre o direito a ampla defesa e ao contraditdrio, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral. L\')

CAPITULO VI 04 /5-/5 F



DOS DIRETORES

Artigo 182 - Compete ao Presidente: ) Q(
| — representar a IALP ativa e passivamente, em juizo ou fora dele e, em geral, nas suas relagbes com terceiros, %
podendo delegar poderes a quem o represente;

11 — convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria;

[l — assinar conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro ou com um dos funcionarios da Instituicao,
cujo nome serd aprovado em assembléia, os documentos relativos @ movimentagdo financeira, especialmente os
referentes as contas mantidas em estabelecimentos bancarios, podendo delegar essas atribui¢des mediante
procuragao.

IV — nomear e substituir membros dos departamentos, comissdes e assessorias;

V — tomar as decisdes de carater de urgéncia, submetendo-as a aprovacdo da Diretoria em sua primeira reunigo.
Artigo 192 - Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

Il —auxiliar o Presidente em todas as suas fungdes.
Vit DAS

zﬁmrtigo 202 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:
AMARO

| — dirigir e superintender todo o expediente de Secretaria;

Il — secretariar as reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais Ordinarias;

Il — manter atualizados o cadastro de associados;
IV — superintender os servigos gerais da tesouraria, fiscalizando tudo quanto diga respeito aos valores da |IALP;
V —ter sob sua guarda e responsabilidade, valores da IALP, nos limites que lhe for fixado pela Diretoria;
VI — dirigir a arrecadacgdo da renda social e assinar os recibos de mensalidade;

VIl — fazer os pagamentos em espécie, autorizado pelo Presidente;

VIl — apresentar balancetes mensais e semestrais a Diretoria e ao Conselho Fiscal;

IX — apresentar a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral, conforme dispuser a legislacdo em vigor, o.
balanco patrimonial e demais demonstragdes financeiras exigidas;

X — conservar a tesouraria devidamente aparelhada, de modo a manté-la permanentemente em elevado grau de
eficiéncia;

Xl — dirigir e manter em dia a escrituracdo contdbil da IALP, que devera ser feita de acordo com os principios

contabeis geralmente aceitos;

Xll — assinar conjuntamente com o Presidente Financeiro, ou com um dos funcionarios da Instituicdo, cujo nome
sera aprovado em assembléia, os documentos relativos a movimentagdo financeira, especialmente os referentes

as contas mantidas em estabelecimentos bancdrios, podendo delegar essas atribuicdes mediante procuracdo

)

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL > :

Artigo 212 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros e, no maximo, 3 (trés) suplentes, eleitos dentre

com prazo maximo de validade de 1 (um) ano.

os associados efetivos pela Assembléia Geral Ordinaria.

AApC



Pa-agrafo 1¢ - O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o mandato da Diretoria.

Paragrafo 22 - Em caso de vacancia, o suplente assumira o cargo para completar o mandato.
Artigo 222 - Compete ao Conselho Fiscal:
| — emitir pareceres sobre o balango patrimonial, sobre as demonstragdes financeiras e contak

relatdrio final da Diretoria, encaminhando-os a Assembiléia;

Il — examinar todos os documentos contabeis necessarios a execugdo de suas atribuicdes ‘...:

Il - fiscalizar a gestao financeiro-econémica.

IV — opinar sobre a aquisi¢3o, a alienagdo, a permuta e a gravagdo de imdveis, mediante parecer a ser enviado a
Assembléia Geral.

Paragrafo 12 - O Conselho Fiscal podera ser convocado extraordinariamente pela Diretoria, pelo Presidente, por

qualquer de seus membros efetivos ou por 10% dos associados efetivos.

Paragrafo 22 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses.

Q Crvn .
o THEOMTy CAP{TULO VIl
10 Abagg RO DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 232 - O Patrimdnio da Instituigdo Assistencial L. Pollone - IALP constituir-se-a das contribuicdes dos
associados, das rendas de atividades préprias, doagdes, subvengdes, legados, donativos que receber e de
qualquer outra forma licita.

Artigo 249 - Para auxiliar na manuteng3o de seus objetivos, a Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP podera
angariar ou recolher fundos, podendo, inclusive, promover festividades e outras atividades legais que ndo
descaracterizem sua condigdo de associagdo sem fins econdmicos.

Artigo 252 - O patriménio, os recursos e as rendas de qualquer natureza da Instituicac Assistencial L. Pollone -
IALP , inclusive o eventual resultado operacional, serdo aplicados integral e exclusivamente no territério nacional,
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 26 ¢ - Os valores em dinheiro serdo confiados a estabelecimentos bancérios de reconhecida idoneidade
que oferecam as mais sélidas garantias e as melhores condicGes.

Artigo 272 - No caso de ocorrer a dissolugdo da Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP, o que podera acontecer
somente por motivos de insuperaveis dificuldades financeiras para cumprir suas finalidades, o seu patriménio
serd entregue a uma instituicio congénere, que seja possuidora do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, devidamente registrada no Ministério de acordo com sua atividade preponderante, com

)

atividades preferencialmente no Estado de S3o Paulo, a critério da Assembléia Geral.

CAPITULO IX [
~ i
DA LIQUIDACAO

Artigo 282 - Na hipdtese de extingdo da Instituigdo Assistericial L. Pollone - IALP por deliberagdo dos associados
efetivos ou por determinagio judicial, competird a Assembléia Geral Extraordinaria estabelecer o modo de

liguidacdo e nomear o liquidante.




CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Comarca de Santo André, a fim de que a Instituicdo Assistencial L. Pollone - IALP possa continuar a ter
personalidade juridica e gozar dos beneficios legais.

Artigo 319 - Este Estatuto entrard em vigor a partir de 19 de novembro de 2015.
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